
 
Приложение № 1 

 

СОЦИАЛЬНЫЕ ГАРАНТИИ СОТРУДИНКА: 

 

 заработная плата от 42 до 60 тыс. рублей (зависит от выслуги и имеющегося 

стажа работы); 

 стабильный график работы (дневной, суточный) 

 льготная выслуга 1 год за 1,5 года; 

 выплата ежегодной разовой материальной помощи; 

 выплата денежной компенсации за выполнение служебных обязанностей 

сверх установленной нормальной продолжительности служебного времени, 

в ночное время, в выходные и нерабочие праздничные дни; 

 возможность карьерного роста в подразделении; 

 возможность получения высшего образования на бесплатной основе (в 

том числе в ВУЗах ВНГ РФ в г. Санкт-Петербург, Саратов, Новосибирск); 

 обеспечение форменным обмундированием; 

 стабильная ежемесячная заработная плата (увеличивается с выслугой лет); 

 ежегодный отпуск от 55 суток (увеличивается с выслугой лет); 

 бесплатный проезд к месту проведения отпуска (в том числе на одного 

члена семьи); 

 полный социальный пакет (страхование жизни и здоровья, при открытии 

листа временной нетрудоспособности оплата 100%, льготное санаторно-

курортное лечение в ведомственных санаториях и домах отдыха и др.); 

 компенсация за поднаем жилья для состава семьи (включая сотрудника) 

из одного человека – 23447 руб, двух – 35215 руб., трех- 42063 руб., 

четырех – 46954 руб., пяти – 58693 руб.; 

 льготная очередь в детский сад; 

 обеспечение полного сопровождения процедуры трудоустройства, оказание 

всесторонней, посильной помощи; 

 для иногородних, желающих переехать в г. Владивосток, есть 

дополнительные меры финансовой поддержки (взаимодействуем с 

отделениями краевого государственного казенного учреждения 

«Приморский краевой центр занятости населения» по программам 

«социальный контракт» и «содействие в переезде в другую местность для 

трудоустройства»); 

 отслужив более 10 лет, сотрудник имеет право на социальную выплату для 

приобретения жилья; 

 мужчинам предоставляется бронь при мобилизации.                           

 

В период трудоустройства на аттестованные должности, возможно 

трудоустройство на должности вольного найма. 

 

По всем интересующим вопросам обращаться по телефонам: 

 

89242321635 Командир роты капитан полиции Зайнуллина Марина 

Александровна 

89143983328 Заместитель командира роты лейтенант полиции Чупрова 

Ксения Борисовна 


